GUIDE TIL: BRAINSTORMING

HVORDAN
Definér hvad det overordnede emne eller mulighedsrum for brainstormen er
Laeg ud med en silent brainstorm, det vil sige at alle hver iszer i stilhed brainstormer pa emnet
a. | kan gare dette pa fysiske post-its eller online i et feelles Mural- eller Miro-board
Del derefter jeres idéer i plenum efter tur, sa alle kommer til orde

a. OBS! Lad den enkelte preesentere sine idéer uden, at andre kommenterer - positivitet og
abenhed er vigtigt for at alle kan taenke frit

b. Gar | det pa fysiske post-its kan I have en faelles planche, flipover eller projektveeg hvor |
samler dem sa | kan genbesgge dem

c. Gorl detiMural eller Miro kan | veelge en del af boardet hvor | samler jeres post-its

Lav nu en ny og dben brainstorm i feellesskab, hvor | inspireres af og bygger videre pa
hinandens ideer

a. Lav eventuelt en konkurrence om hvem, der kan fa flest idéer pa en fastsat tid, fordi nar |
brainstormer handler det om kvantitet - kvalitet og realiserbarhed kommer senere

0BS! G4 efter at finde pa de vildeste og skareste idéer fordi brainstorming handler om at skabe
idé og bryde med begraensninger og realiteter

a. Efterfalgende kan | justere de ambitigse idéer til et realistisk niveau

Hvis det er sveert at komme pd idéer, kan | vende formalet til en negativ brainstorm, for det er
ofte nemmere at finde pa dérlige idéer

a. Her skal | komme pa idéer, der gar det modsatte af, hvad | gerne vil opna
b. Hver dérlige idé giver en indikation af, hvad man bgr undga for at lgse problemet

Spejl nu hver darlige idé til en god idé og falg punkt 4
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| kan ogséa veelge at lave en rollebrainstorm

a. Her skal | veelge én rolle eller karakter som | skal brainstorme ud fra, for eksempel en direktar
eller Kim Kardashian

b. Nar | har valgt en rolle eller karakter, skal | brainstorme som om I var dem - hvilke idéer ville
Kim Kardashian komme med?

Nar | synes, at | er maettet med idéer fra den ferste rolle eller karakter, kan | veelge en ny eller og
falge punkt 4
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